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Modalidade de ensino

Docente Responsavel

Presencial.

Maria Gabriela Candeias Dias Soares

DOCENTE TIPO DE AULA TURMAS TOTAL HORAS DE CONTACTO (*)

Maria Gabriela Candeias Dias Soares PL; TP TP1; PL1; PL2 15TP; 30PL

Dionilde Saritta Graca Camacho da Encarnacéo OT,; PL PL1; PL2; OT1 60PL; 300T
* Para turmas lecionadas conjuntamente, apenas é contabilizada a carga horaria de uma delas.

ANO | PERIODO DE FUNCIONAMENTO* HORAS DE CONTACTO HORAS TOTAIS DE TRABALHO ECTS

1° S2 15TP; 45PL; 300T 252 9

* A-Anual;S-Semestral;Q-Quadrimestral; T-Trimestral

Precedéncias

Sem precedéncias

Conhecimentos Prévios recomendados

Objetivos de aprendizagem (conhecimentos, aptid6es e competéncias)

Mediante a abordagem, andlise das ferramentas necessarias para a clarificagdo da complexidade na execucao, implementagao e gestédo da
Identidade Visual, pretende-se que os alunos dominem todo o processo de design. Deverao ficar capacitados para arquitetar sistemas

integrados de comunicagéo, coordenando todos os Signos Identificadores e 0os seus modos de aplicacéo na totalidade dos suportes

graficos, contribuindo para uma reflexdo da correta utilizagdo dos elementos visuais e dos seus significados, com estratégias objectivas que
permitam o reconhecimento da importancia do design grafico, como uma disciplina fundamental na optimizagdo da Comunicagao Visual.
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Conteldos programaticos

Comunicacgéo Visual e a Sociedade Contemporanea;

Comunicacéo Visual - Signos Cédigos e Cultura;

Analise de alguns casos de estudo de Identidades Visuais;

Andlise e Design de marcas graficas: Os Signos Identificadores Verbais (escolha, classificagdo e significados de nomes, tipos de
assinaturas e sistemas de nomes) e os Signos Identificadores Visuais (cor, imagens, logétipos, simbolos, marcas graficas e tipografia);
Estruturas Identitarias e as suas funcdes (Identidade Visual Monolitica, por Niveis e Endossada);

Da Marca a Identidade (mensagens, cultura, objetos e espagos);

Alguns paré@metros qualitativos para a avaliagdo de marcas gréficas:

Metodologias de programacéo e Gestao da Identidade Visual (etapas e fases do processo - Investigacéo, Desenvolvimento, Aplicacédo e
Implementacgéo);

Aplicacdes dos elementos basicos da identidade visual (impressos, embalagens, sinalizacéo, veiculos, publicidade, etc.);

Metodologias de ensino (avaliacdo incluida)

1. Exercicio - Identidade gréfica e conceito (1 0%) - Desenvolvimento de uma marca grafica, a partir de elementos limitados,
pré-estabelecidos.

2. Projeto - Identidade Visual (35%) - Desenvolvimento da identidade visual de uma nova marca para uma empresa/produto (criacéo de
nome, simbolo, logoétipo, definicdo cromatica e tipogréfica), seguindo uma metodologia projetual. Aplicagcdo em estacionario base e
execucao de manual de normas.

3. Projeto - Marca de Produto (45%) - Desenvolvimento de uma marca de produto e aplicagdo em rétulos, embalagens, comunicacgao
digital e pontos de venda, combinando essencialmente quatro parAmetros: quem comunica, 0 qué, com quem e por que meios.

4. Relatério - Individual ( 10%) - O aluno deve desenvolver um relatério individual do trabalho desenvolvido no Gltimo projeto,
demonstrando as metodologias e processos individuais adotados.

Bibliografia principal

Chaves, Norberto, (2005). La imagem corporativa. Teoria y pratica de la identificacion institucional . Barcelona: Gustavo Gili. (Edigdo original
1988)

Chaves, Norberto, Belluccia, Raul (2006). La marca corporativa. Gestion y disefio de simbolos y logotipos . Buenos Aires: Paidds. (Edigédo
original 2003)

Costa, Joan (2006 ). Imagem corporativa en el siglo XXI . Buenos Aires: La Crujia. (Edi¢&o original 2003)

Costa, Joan (2003). Disefiar para los ojos . La Paz - Bolivia: Grupo Editorial Design

Lacerda, Antonio. (2011). Design e Gestéo da Identidade, Marcas Gréficas e Imagem Institucional . Tese de Doutoramento em Design.
Universidade de Lisbhoa

Mono (2006). Identidad corporativa. Del brief a la solucion final . Barcelona: Gustavo Gili.Mollerup,P. (2007). Marks of Excellence. London.
Thames & HudsonOlins, Wally (2006). The new guide to identity. How to create and sustain change through managing identity . England:
The Design Council, Gower. (Edigao original 1999)
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Academic Year

2021-22

Course unit

COMMUNICATION DESIGN Il

Courses

COMMUNICATION DESIGN (1st Cycle)

Faculty / School

SCHOOL OF EDUCATION AND COMMUNICATION

Main Scientific Area

Acronym

CNAEF code (3 digits)

213

Contribution to Sustainable
Development Goals - SGD
(Designate up to 3 objectives)

4,8,9.

Language of instruction

P_ Portuguese; |_ English

Teaching/Learning modality
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Coordinating teacher Maria Gabriela Candeias Dias Soares
Teaching staff Type Classes Hours (*)
Maria Gabriela Candeias Dias Soares PL; TP TP1; PL1; PL2 15TP; 30PL
Dionilde Saritta Graca Camacho da Encarnacéo OT; PL PL1; PL2; OT1 60PL; 300T

* For classes taught jointly, it is only accounted the workload of one.

Contact hours T TP PL TC S E oT 0 Total
0 o5 Jlas o I8 I8 | EC | [252

T - Theoretical; TP - Theoretical and practical ; PL - Practical and laboratorial; TC - Field Work; S - Seminar; E - Training; OT -
Tutorial; O - Other

Pre-requisites

no pre-requisites

Prior knowledge and skills

The students intended learning outcomes (knowledge, skills and competences)

Through the approach, analysis of the tools needed to clarify the complexity in the execution, implementation and management of Visual
Identity, students are expected to master the entire design process. They should be able to architect integrated communication systems,
coordinating all the Signos Identifiers and their modes of application in all graphic media, contributing to a reflection on the correct use of the
visual elements and their meanings, with objective strategies that allow the recognition of the Importance of graphic design, as a fundamental
discipline in the optimization of Visual Communication.
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Syllabus

Visual Communication and Contemporary Society;

Visual Communication - Codes and Culture;

Analysis of some cases of study of Visual Identities;

Analysis and Design of Graphic Marks: The Verbale Identifier Signs (choice, classification and meanings of names, types of signatures and
name systems) and the Visual Identifiers Signs (color, images, logos, symbols, graphic marks and typography);

Identity Structures and their functions (Monolithic Visual Identity, by Levels and Endorsed);

From Brand to Identity (messages, culture, objects and spaces);

Some qualitative parameters for the evaluation of graphic marks:

Programming Methodologies and Visual Identity Management (stages and stages of the process - Research, Development, Application and
Implementation);

Applications of the basic elements of visual identity (printed matter, packaging, signage, vehicles, advertising, etc.);

Teaching methodologies (including evaluation)
1. Exercise - Graphic identity and concept (10%) - Development of a graphic brand, from limited, pre-established elements.

2. Project - Visual Identity (35%) - Development of the visual identity of a new brand for a company/product (name, symbol, logo, chromatic
and typographic definition), following a project methodology. Application in stationary base and execution of manual of norms.

3. Project - Product Brand (45%) - Development of a product brand and application on labels, packaging, digital communication and points of
sale, essentially combining four parameters: who communicates, what, with whom and by what means.

4. Report - Individual (10%) - The student must develop an individual report of the work developed in the last project, demonstrating the
methodologies and individual processes adopted.

Main Bibliography

Chaves, Norberto, (2005). La imagem corporativa. Teoria y prética de la identificacion institucional . Barcelona: Gustavo Gili. (Edicao original
1988)

Chaves, Norberto, Belluccia, Raul (2006). La marca corporativa. Gestion y disefio de simbolos y logdtipos . Buenos Aires: Paidés. (Edicédo
original 2003)

Costa, Joan (2006 ). Imagem corporativa en el siglo XXI . Buenos Aires: La Crujia. (Edig&o original 2003)

Costa, Joan (2003). Disefiar para los ojos . La Paz - Bolivia: Grupo Editorial Design

Lacerda, Antonio. (2011). Design e Gestdo da Identidade, Marcas Gréficas e Imagem Institucional . Tese de Doutoramento em Design.
Universidade de Lisboa

Mono (2006). Identidad corporativa. Del brief a la solucion final . Barcelona: Gustavo Gili.Mollerup,P. (2007). Marks of Excellence. London.
Thames & HudsonOlins, Wally (2006). The new guide to identity. How to create and sustain change through managing identity . England:
The Design Council, Gower. (Edigao original 1999)
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