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English version at the end of this document

Ano Letivo 2022-23 

Unidade Curricular GESTÃO FINANCEIRA 

Cursos GESTÃO DE ORGANIZAÇÕES TURÍSTICAS (2.º Ciclo) 

Unidade Orgânica Faculdade de Economia 

Código da Unidade Curricular 14661027 

Área Científica GESTÃO DE EMPRESAS 

Sigla

Código CNAEF (3 dígitos)
343

Contributo para os Objetivos de
Desenvolvimento Sustentável -
ODS (Indicar até 3 objetivos)

4-10-16

Línguas de Aprendizagem
Inglês (EN).
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Modalidade de ensino
Presencial (e/ou à distância).

Docente Responsável Pedro Miguel Rodrigues da Silva 

DOCENTE TIPO DE AULA TURMAS TOTAL HORAS DE CONTACTO (*)

Pedro Miguel Rodrigues da Silva OT; TP TP1; OT1 30TP; 3OT

* Para turmas lecionadas conjuntamente, apenas é contabilizada a carga horária de uma delas.

ANO PERÍODO DE FUNCIONAMENTO* HORAS DE CONTACTO HORAS TOTAIS DE TRABALHO ECTS

1º S1 24TP; 18OT; 6O 168 6

* A-Anual;S-Semestral;Q-Quadrimestral;T-Trimestral

Precedências

Sem precedências

Conhecimentos Prévios recomendados

Contabilidade, Economia, Matemática

Objetivos de aprendizagem (conhecimentos, aptidões e competências)

Após a aprovação na UC o aluno deverá ser capaz de:

- Dominar os principais princípios e técnicas de análise financeira;

- Compreender como as política financeiras numa empresa afetam o seu desempenho financeiro;

- Elaborar os principais mapas das contas e das demonstrações financeiras previsionais;

- Construir soluções para problemas de gestão identificados a partir da análise financeira.
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Conteúdos programáticos

1. Conceitos e documentos da análise financeira

2. Avaliação do desempenho através do método dos rácios

3. Análise do desempenho económico

4. Análise do equilíbrio financeiro

5. Análise do risco

Metodologias de ensino (avaliação incluída)

A unidade curricular é composta por 10 sessões de 3 horas cada, com duas sessões de orientação tutorial, seguindo o formato de aulas
teórico/práticas e a abordagem de research-informed teaching. Os tópicos programáticos serão ilustrados através de casos práticos e com
aplicações empíricas.

 

Presença mínima nas aulas: 75% dos tempos letivos.

 

Método de avaliação (Época Normal):

- Prova escrita individual: 70%. A nota mínima de aprovação nesta componente é de 8 valores.

- Trabalho individual/grupo obrigatório: 30%.

 

Método de avaliação (Época Recurso/Melhoria):

- Prova escrita individual: 100%. 

 

 

 

Bibliografia principal

Principal:

- Berk J., Harford J. and Demarzo P., Fundamentals of Corporate Finance - 4th Edition - Global Edition, Pearson, 2019

 

Complementar:

- Hawawini, G. and Viallet, C., Finance for Executives - Managing for Value Creation, 6th Edition, South-Western, 2019
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Academic Year 2022-23 

Course unit FINANCIAL MANAGEMENT 

Courses TOURISM ORGANIZATIONS MANAGEMENT 
      Common Branch 

Faculty / School THE FACULTY OF ECONOMICS 

Main Scientific Area

Acronym

CNAEF code (3 digits)
343

Contribution to Sustainable
Development Goals - SGD
(Designate up to 3 objectives)

4-10-16

Language of instruction
English (EN).

Teaching/Learning modality
Face-to-face in-class teaching (and/or distance learning).
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Coordinating teacher Pedro Miguel Rodrigues da Silva 

Teaching staff Type Classes Hours (*)

Pedro Miguel Rodrigues da Silva OT; TP TP1; OT1 30TP; 3OT
* For classes taught jointly, it is only accounted the workload of one. 

Contact hours T TP PL TC S E OT O Total

0 24 0 0 0 0 18 6 168
T - Theoretical; TP - Theoretical and practical ; PL - Practical and laboratorial; TC - Field Work; S - Seminar; E - Training; OT -

Tutorial; O - Other

Pre-requisites

no pre-requisites

Prior knowledge and skills

Accounting, Economics, Maths

The students intended learning outcomes (knowledge, skills and competences)

After approval in this course, the student should be able to:

- Mastering the main principles and techniques of financial analysis;

- Understand how a company's financial policies can affect the financial performance;

- Be able to prepare the main statements of accounts and provisional financial statements;

- Provide students with the skills needed to build solutions to management problems identified from financial analysis.
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Syllabus

1. Financial Analysis - Concepts and Documents

2. Performance evaluation using the ratios method

3. Analysis of the economic performance

4. Analysis of the financial balance

5. Risk analyze

 

Teaching methodologies (including evaluation)

There will be 10 sessions in room of approx. 3 hours each plus 2 sessions of tutorial orientation. We will follow the theoretical/practical
format. The course adopts both teacher and student-centered teaching/learning methods. Practical cases are to be analyzed and discussed.

 

A minimum of 75% attendance is required.

 

Assessment model (Normal Season):

- Individual written assessment (test): 70%. The minimum score for approval in this component is 8.

- Individual/group mandatory assignment (30%).

 

Re-sit/Improvement season:

- Individual written assessment (test): 100%.

Main Bibliography

Main:

- Berk J., Harford J. and Demarzo P., Fundamentals of Corporate Finance - 4th Edition - Global Edition, Pearson, 2019

 

If you want to know more:

- Hawawini, G. and Viallet, C., Finance for Executives - Managing for Value Creation, 6th Edition, South-Western, 2019


