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ANO PERÍODO DE FUNCIONAMENTO* HORAS DE CONTACTO HORAS TOTAIS DE TRABALHO ECTS

1º Q2 12T; 6TP; 18OT; 3O 140 5

* A-Anual;S-Semestral;Q-Quadrimestral;T-Trimestral 

Precedências

Sem precedências

Conhecimentos Prévios recomendados

Conhecimentos gerais de gestão de empresas

Objetivos de aprendizagem (conhecimentos, aptidões e competências)

Esta unidade curricular pretende: 1)avaliar projetos reais de investimento em contexto de incerteza e risco; 2) analisar a temática do
financiamento empresarial no que concerne ao impacto no valor da empresa, tendo subjacente o enquadramento teórico e empírico da
estrutura de capital e 3) estudar a política de dividendos, teorias subjacentes e determinantes empíricos.

No final desta unidade curricular espera-se que os estudantes sejam capazes de: 1) Explicitar os aspetos críticos dos métodos de
avaliação tradicional; 2) Aplicar as diversas metodologias de avaliação de projetos em contexto de incerteza e risco; 3) Aplicar os
conceitos sobre opções financeiras na resolução de problemas com opções reais ;4) Analisar o efeito do financiamento através da
dívida no risco e na rendibilidade; 5) Compreender a formação da estrutura de capital; 6) Dominar os conceitos da distribuição de
resultados; 7) Analisar o impacto dos dividendos no preço das acções.
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Conteúdos programáticos

1. Avaliação de projetos reais de investimento em contexto de risco e incerteza

1.1 Avaliação tradicional (revisão e crítica)

1.2 Avaliação de projetos em contexto de risco e incerteza

1.3 Opções reais

 

2. Estrutura de capital

2.1Modigliani e Miller ? Proposição I

2.2 Modigliani e Miller ? Proposição II

2.3Teoria do Trade-Off  (  - TOT)Trade-off theory

2.4. Teoria da Pecking-order (  ? POT)Pecking-order theory

2.5 Determinantes da estrutura de capital

3. Política de distribuição de resultados

3.1Principais teorias explicativas dos dividendos

     3.2 Fatores explicativos dos dividendos na prática

3.3Padrões observados sobre política de dividendos

3.4 Alternativas à distribuição de resultados 

3.5 Modelos de avaliação na ótica dos dividendos

Metodologias de ensino (avaliação incluída)

Esta unidade curricular é lecionada com base em sessões teórico-práticas que servem para expor os pontos do programa apresentados
anteriormente e para a realização de um conjunto de exercícios para a consolidação de conhecimentos.

A avaliação de conhecimentos comporta duas componentes:

- Prova individual escrita: 80%;

- Apresentação de um trabalho de grupo no âmbito da estrutura de capital:20%.
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Bibliografia principal

Brealey, R. A.; S. Myers; F. Allen (2011),  , 10ª edição, McGraw-Hill, Portugal.Principles of Corporate Finance

Couto, G.;  (2013),  , Áreas Editora, Lisboa.et al. Avaliação de Investimentos

Esperança, J.; F. Matias (2009),  , 2ª edição, Texto Editora, Lisboa.Finanças Empresariais

Farinha, J.; M. Soro (2012),  , Vida Económica, Porto.Dividendos e recompra de ações, da teoria à prática

Mota, A.;  (2010),  Edições Sílabo, Lisboa.et al. Finanças da Empresa ? Teoria e Prática,

Pacheco, L. (1999),  , Bolsa de Derivados do Porto, série Moderna Finança, Porto.O estado da arte em política de dividendos
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Academic Year 2018-19 

Course unit COMPLEMENTARY STUDIES IN BUSINESS FINANCE 

Courses FINANCE 

Faculty / School Faculdade de Economia 

Main Scientific Area FINANÇAS 

Acronym

Language of instruction
Portuguse - PT

Teaching/Learning modality
Presencial

Coordinating teacher «INFORMAÇÃO NÃO DISPONIVEL» 

Teaching staff Type Classes Hours (*)

* For classes taught jointly, it is only accounted the workload of one. 

Contact hours

T TP PL TC S E OT O Total

12 6 0 0 0 0 18 3 140
T - Theoretical; TP - Theoretical and practical ; PL - Practical and laboratorial; TC - Field Work; S - Seminar; E - Training; OT - Tutorial; O - Other
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1.  
1.  
2.  
3.  

2.  

1.  
1.  
2.  
3.  
4.  
5.  

Pre-requisites

no pre-requisites

Prior knowledge and skills

Management of firms

The students intended learning outcomes (knowledge, skills and competences)

This unit aims 1) to evaluate real investment projects in uncertainty and risk context, 2) to analyse firms? financing and its impact on
firms? value, based on capital structure theories and studies, and 3) to comprehend the dividend policy in theoretical and empirical
aspects. After completing this course students are expected to: 1) identify critical aspects of projects evaluation; 2) apply different
methodologies of evaluation in uncertainty and risk context; 3) understand the application of financial options  solving problems with real
options; 4) analyze the effect of debt in risk and firm?s profitability; 5) understand the firms? capital structure based on different theories
and empirical studies; 6) understand the main determinants and explanatory theories of dividends distribution; 7) analyze the impact of
dividends in terms of shares price.

Syllabus

Evaluation of real investment projects in risk and uncertainty context
Traditional methodologies (review and critique)
Evaluation in risk and uncertainty context
Real options

Capital structure

         2.1 Modigliani e Miller ? Proposition I

         2.2 Modigliani e Miller ? Proposition II

         2.3 Trade-off theories (TOT)

         2.4. Pecking-order theory (POT)

         2.5 Capital structure determinants

Dividends policy
Main explanatorytheoriesof dividends
Explanatory factorsof dividendsin practice
Patterns on dividend policy in practice
Alternatives to dividends
Business valuation on dividends
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Teaching methodologies (including evaluation)

This course relies on theoretical/applied sessions that we use to cover the main points of the syllabus. Students are also required to
solve and present a number of quizzes in class, which we consider to be an important part of the learning process.

Assessment is as follows:

- Written individual exam: 80% of the final grade;

- Presentation of a working group (capital structure): 20% of the final grade. 

Main Bibliography

Brealey, R. A.; S. Myers; F. Allen (2011),  , 10ª edição, McGraw-Hill, Portugal.Principles of Corporate Finance

Couto, G.;  (2013),  , Áreas Editora, Lisboa.et al. Avaliação de Investimentos

Esperança, J.; F. Matias (2009),  , 2ª edição, Texto Editora, Lisboa.Finanças Empresariais

Farinha, J.; M. Soro (2012),  , Vida Económica, Porto.Dividendos e recompra de ações, da teoria à prática

Mota, A.;  (2010),  Edições Sílabo, Lisboa.et al. Finanças da Empresa ? Teoria e Prática,

Pacheco, L. (1999),  , Bolsa de Derivados do Porto, série Moderna Finança, Porto.O estado da arte em política de dividendos


